Observationsguide

Jammerbugt Kommune

Bondegardsvuggestuen



Indledning

I Jammerbugt Kommune fgres der arligt observationstilsynsbesgg. Den ene ar vil observationsbesgget veere en del af
et stgrre anmeldt tilsyn, det efterfglgende ar vil tilsynet alene besta af observationen.

Der observeres pa baggrund af tematikkerne i det psedagogiske grundlag, som beskrevet nedenfor, ligesom der vil
fremga en overordnet vurdering pa baggrund af den samlede observation.

Institutionen vil gennem dialog blive praesenteret for observatgrens opmaerksomhedspunkter samt en begrundelse for
placeringen i nedenstaende skema pa baggrund af vurderingskriterierne og kvalitetssikring.

Det paedagogiske personale omtales som PP i observationerne og bgrn optraeder som '‘Bgrn' eller eksempelvis B1 og
B2, hvis en dialog gengives.

| Bondegardsvuggestuen foretages observationen en formiddag i tidsrummet kl. 9.25- 11.25.

Vurderingskriterier

Vurderingskriterier

Utilstraekkelig kvalitet Utilstraekkelige kvalitet betyder at der er mangler i det cbserverede psedagogiske
lzeringsmilje og/eller manglende opmeerksomhed fra personalet pa barnenes
grundlzeggende behov.

Tilstreekkelig kvalitet Tilstreekkelige kvalitet betyder at der er et tilstraskkeligt lzeringsmiljg, som giver bgrnene et
minimum af omsorg og opmaerksomhed fra personalet.

God kvalitet God kvalitet betyder at det paedagogiske lzeringsmiljg er tilrettelagt s3 det understgtter
barnenes leg og laering. Det paedagogiske personale interagerer med barnene pd en made
der er tilpasset deres behov og skaber betingelser for staerke barnefzllesskaber.

Hgj kvalitet Hgj kvalitet betyder at stort set alle kvalitetskriterier er opfyldt ved at lzeringsmiljget er rigt
pa muligheder der understgtter og stimulerer alle bgrn. Det paadagogiske personale er
fokuserede pa deres rolle i at skabe gode og trygge lseringsmiljger for alle barn.

Ikke observeret Det har ikke vaeret muligt at observere dette den pagaeldende dag for besag.




Tema Paadagogisk grundlag

Barnesynet

Markgrer i det paedagogisk laeringsmiljo:

* Bgrnenes leering og udvikling er i zonen for naermeste udvikling i bade leg, rutiner og paedagogiske aktiviteter.

* Det paedagogiske leeringsmiljg understgtter bernenes tillid til egne potentialer gennem en anerkendende tilgang og
omgangsform.

* Bgrnenes leg og eksperimentering er gennemgaende i dagtilbuddet og det paedagogiske personale skaber mening og
sammenhaeng ift. de vokseninitierede aktiviteter og rutinerne i dagtilbuddet.

Det ses fx ved

. Bgrnene er engagerede i legen, aktiviteten eller rutinen og viser at de forstar hvad der foregar.

. Bgrnene far lov til at eksperimentere og udfordres tilpas ift. egne kompetencer. De anerkendes bade sprogligt og
gennem det paedagogiske personales kropssprog og handlinger.

. Det paedagogiske personale udvider sproget og skaber forbindelse til oplevelser, ting, og aktiviteter som bgrnene
kender.

Kommentarfelt

Der er bade voksen- og bgrneinitierede feellesskaber pa legepladsen, hvor alle zldste bgrn er.

Pa vej ind fra legepladsen til frokost kommer bgrnene ind i sma grupper sammen med en voksen. Bgrnene motiveres
bade gennem sproglige og fysiske anvisninger til selvhjulpenhed. Bgrnene stiller selv op til at lege Tog pa vej ind fra
garderoben til badevaerelset.

I mindste gruppen giver PP B1 mad ved hgj bord mens fem bgrn sidder pa gulvet, PP er i naer kontakt med B1 og taler til
en andet barn som er teet pa, om at barnet ogsa snart skal op og spise. Der ses to PP (en teenager?) siddende pa en
madras, der observeres ikke en nogen aktivitet mellem bgrn og PP'er pa madrassen.

Dannelse og barneperspektiv

Markgrer i det paedagogiske lzeringsmiljo
* Bgrnene opleves som hensynsfulde og tager hensyn til hinanden og det paedagogiske personale

* Det paedagogiske leeringsmiljg tager udgangspunkt i bgrnegruppens behov og mulighed for indflydelse.

* Det paedagogiske leeringsmilje er meningsfuldt og udfordrende, og tilrettelagt sa barnene lzerer sig noget.

Det ses fx ved

« Der er en god og omsorgsfuld tone mellem bgrnene og det paedagogiske personale og indbyrdes mellem bgrnene.

. Det paedagogiske personale tager udgangspunkt i og balancerer det enkelte barns behov og hensynet til faelleskabet
i gruppen. Eks.at der er fokus pa hvor leenge bgrn venter pa tur, om bgrnene inddrages aktivt i planlaegning af dagen
og ved hvad der skal ske.

« Der er etableret forskellige rum i de fysiske rammer der udfordrer og indbyder til forskellige lege og aktiviteter.



Kommentarfelt

Pa legepladsen er der en positiv stemning mellem bgrn og voksne.

B1 til PP; Gynge. PP; Vil du gynge ? B1; Ja. PP; Det kan vi godt. De gar sammen over til redegyngen. Tre andre bgrn gar
over til gyngen og kommer op pa gyngen.

Der ses flere lege-stationer i uderummet hvor bgrn har mulighed for bade fysiske og stillesiddende aktiviteter.

Legen

Markgrer i det paedagogiske lzeringsmiljo
* Der er etableret gode legefeellesskaber

* Det paedagogiske personale positionerer sig hensigtsmaessigt ift. at skeerme, understgtte eller deltage i legen.

* Bgrnenes leg respekteres og kan udvikle sig.

Det ses fx ved

« Der er ikke nogen bgrn der star uden for legefeellesskaber.

« Fordeling i forskellige roller. Eks. Overbliks- og fordybelsesvoksen.
. Bgrnene ma lade legetgjet sta. Bliver ikke afbrudt i leg.

Kommentarfelt

Mange bgrn henter dukkevogne og gar med dem pa legepladsen, der er ogsa flere bgrn pa scootere pa legepladsen. Et
barn gynges pa enkelt-gyngen af PP1, PP1 gar fra gar fra barnet mod sandkassen hvor to andre PP er. Barnet sidder pa
gyngen og kigger mod PP1. PP1 gar fra sandkassen mod fliseomrade, kigger over pa barnet i gyngen og spgrger barnet
om han vil med. Barnet siger Ja, PP1 gar over og tager barnet med.

Voksne ses teaet pd bgrnene og der ses en opmaerksomhed pa bgrns lege og aktiviteter. Voksne er er deltagende og
igangsaettende af sma aktiviteter.

Laering

Markgrer i det paedagogiske laeringsmiljo
* De fysiske rum er indrettet med forskellige materialer hvor bgrnene kan ggre sig opdagelser og udforske.

* Det paedagogiske personale stiller sig til radighed for bgrnenes nysgerrighed gennem kommunikation, udveksling og
sociale interaktioner, og udfordrer bgrnene ved at stille nye spgrgsmal osv.

* Der er etableret et paedagogisk lzeringsmiljg der understgtter bgrnenes nysgerrighed og lyst til at leere.

Det ses fx. ved

« Der er forkellige materialer tilgeengelig for bgrnene som de kan lege og eksperimetere med bade ude og inde.

« Det paedagogiske personale er taet pa bgrnene og udvider deres optagethed hvor det giver mening.

« Det paedagogiske personale igangseetter paedagogiske aktiviteter der udvikler bgrnenes kompetencer pa sigt, men
ogsa giver en god dag for bgrnene her og nu.

Kommentarfelt

PP seetter en aktivitet i gang med sneglejagt under traestubbe. Born far forstgrrelsesglas/beholdere, som de selv
handterer. De finder snegle og baenkebidere som de putter i glassene. B1 til PP; Jeg har ingen glas ? PP; Jeg har ikke
flere, men du kan hente en spand, sa kan du ogsa samle dyr. B1 henter en spand og kommer tilbage og finder ogsa dyr.
PP seetter ord pa hvilke slags snegle de finder, bgrnene opleves som lyttende og meget optaget af legen.

Til samling i det store rum kommer bgrnene Igbende ind og seetter sig pa teeppet. Der synges flere sange. Radioen
spiller musik i baggrunden. Det opleves at ikke alle bgrn nar ind til samlingen inden der skal spises.



Bornefaellesskaber

Markgrer i det paedagogiske lzeringsmiljo
* Der er gode relationer mellem bgrn og voksne.

* Der er gode relationer mellem bgrnene indbyrdes.

* Der er opstillet tydelige regler og normer for deltagelse i bgrnefeellesskabet.

Det ses fx ved

« Der er en god og professionel omgangform mellem bgrn og voksne, hvor alle bgrn tilgodeses og anerkendes.

« Bornene fungerer i bgrnefeellesskaberne og udviser empati og omsorg eks. Hvis der er en der er ked af det.

. Det paedagogiske personale er tydelige i hvilke normer der er geeldende for feellesskbaet og handhaever de regler der
er opstillet.

Kommentarfelt

Flere bgrn gynges pa redegyngen. PP; Vi flyver - vi flyver forbi xx's far og vinker - og sa flyver vi bagefter over og vinker
til yy. Bgrnene i gyngen sidder alle og vinker og griner.

Pa legepladsen henvender bgrnene sig tillidsfuldt til alle voksne. Der ses en aben og omsorgsfuld kontakt mellem
bgrnene.

I mindstegruppen sidder bgrn pa gulvet. Det opleves ikke et etableret legefeellesskab mellem bgrnene og/eller til PP pa
madrassen.

Pzadagogisk lzeringsmiljo

Markgrer i det paedagogiske lzeringsmiljo
* Alle bgrn kan lide at veere i dagtilbuddet

* Det paedagogiske lzeringsmiljg foregar gennem hele dagen.

* Det paedagogiske personale justerer sig ift. hele bgrnegruppens og det enkelte barns behov pa bade kort og lang sigt.

Det ses fx ved

. Bgrnene virker trygge og forstar regler, forventninger og krav til hverdagen i dagtilbuddet.

. Der foregar aktiviteter hele dagen, og eftermiddagen star eks. lkke i skyggen af formiddagen.

. Det padagogiske personale er malrettet i deres paedagogiske intentioner med bgrnegruppen, men tilpasser ogsa
undervejs ift. bgrnenes behov.

Kommentarfelt

PP gar over mod kaninburer, tre bgrn er med og giver kaninerne mad. PP fortzeller bgrnene at deri det ene bur ligger
unger nede under hget. PP tager en unge ud og viser til bgrnene. B1 raekker ud efter ungen. PP; Kaninungen er lille ,sa
jeg holder den. B1 vil give ungen noget grees, PP forteeller at unge n ikke er sa stor at den kan spise graes endnu. B1
hopper ned og gér over til geder med greaes.

Ved frokost sidder bgrn aldersopdelt ved sma borde med voksne ved hvert bord. Frokost er rugbredsmadder serveret
pa et fad ved hver bord. Et barn vaelger hvilken mad de alle starter med, de veelger pa skift. Der observeres sma
samtaler ved bordene om det som bgrnene lige er optaget af.



Samarbejde med forzeldre om bgrns laering

Markgrer i det paedagogiske lzeringsmiljo
* Det paedagogiske personale opleves trygge i samarbejdet med forzseldrene om bade bgrnenes trivsel og laering og
skaber sammenhang mellem hjem og dagtilbud.

* Forzeldrene opleves trygge og tillidsfulde i det daglige samarbejde med det paedagogiske personale.

* Der er bade fokus pa det generelle foreeldresamarbejde om hele bgrnegruppen og pa et differentieret samarbejde
med den enkelte familie.

Det ses fx ved

« Derer en god, tryg, professionel og anerkendende omgangsform med forzeldrene og der er bade fokus pa bgrnenes
trivsel og leering.

« Foraldrene henvender sig trygt til det paedagogiske personale.

« Der udgves forskellige former for foreeldresamarbejde. Eks. Det daglige, foraeldremgder og sociale arrangementer.

Kommentarfelt
Der observeres ingen direkte foraeldrekontakt under observationen. | garderoben/pa indgangsder er ophaengt praktiske
informationer til foreeldrene.

Born i udsatte positioner

Markgrer i det paedagogiske lzeringsmiljo
* Der er tydelige regler for hvordan man succesfuldt deltager i bgrnefaellesskabet, rutinerne og de paedagogiske
aktiviteter.

* Bgrnene bliver mgdt i et ressourceperspektiv og med en tro pa at de kan lykkes.

* Det paedagogiske personale ses som en autoritet og leder af bgrnegruppen.

Det ses fx ved

« Det paedagogiske personale seetter tydelige rammer for de sociale omgangsformer og handhaever dem.

. Det paedagogiske personale saetter tydelige rammer for det paadagogiske laeringsmiljg der opfordrer og udfordrer
alle bgrn til at lykkes.

« Bornene anerkender det paedagogiske personale som leder af bgrnegruppen ved at vise at de er trygge i
dagtilbuddet.

Kommentarfelt
Der observeres genkendelige rutiner i det daglige lseringsmiljg. Barnene opleves som trygge, og mgdes overvejende
omsorgsfuldt af alle voksne.

Sammenhange



Markgrer i det paedagogiske lzeringsmiljo

* Der er aktiviteter og et seerligt lzeringsmiljg for de zldste bgrn.

* Aktiviteter og rutiner tilgodeser de zeldste bgrns tro pa egne evner og kompetencer ved at de har stor medindflydelse
pa tilretteleeggelse og gennemfarelse.

* Der samarbejdes med den lokale skole, sa bgrnene er trygge ved at skulle i skole.

Det ses fx ved

« Der er seaerlige aktiviteter og rum for udfoldelse der tilgodeser de aldste bgrns behov.

. De aldste bgrn inddrages aktivt i planlaegning af dagens aktiviteter og ved hvad der skal ske.

« Der er samarbejdsaftaler for hvordan samarbejdet foregar, og det peedagogiske personale oplever det som
meningsfuldt.

Kommentarfelt

Et barn kommer og snakker med mig. Jeg spgrger til en bule som han har i panden. Barnet rgrer ved bulen, og kigger pa
PP. PP til B1; Hvor var det at du var pa besgg i gar ? B1 smiler ; i bgrnehaven og sa rutsjede jeg og slog hovedet. PP; ja,
for nu skal du snart over og lege med xx i bgrnehaven, din bedste ven. B1 smiler; og kommer du sa og besgger mig der
? spgrge han mig.
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